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EINE AUSBILDUNG BEI DER PHILIPPGRUPPE
MACHT DICH FIT FUR DIE ZUKUNFT!



WER SIND WIR?

Herzlich willkommen bei der PHILIPPGRUPPE! Wir sind ein weltweit erfolgreiches Unter-
nehmen mit Hauptsitz in Aschaffenburg mit mehreren Standorten deutschlandweit und
Handelsvertretern in Giber 30 Landern. Als Hersteller und Anbieter von innovativer Bautech-
nik, Hydraulik- und Pneumatikkomponenten, Produkten aus dem Aggregatbau und auch der
Seil- und Hebetechnik, sind wir seit vielen Jahrzehnten stolzer Ausbildungsbetrieb in der
Reegion Aschaffenburg. Seit unserer Griindung im Jahr 1972 steht die PHILIPPGRUPPE fiir
Innovation und technisches Know-how.

Unser Ziel ist es, fiir die Zukunft geriistet zu sein und unser Unternehmen erfolgreich zu
fihren. Wenn du eine Karrieremdglichkeit in einem motivierenden Arbeitsumfeld suchst,
dann bist du bei uns genau richtig! Wir legen groBen Wert auf die Férderung und Entwick-
lung unserer Mitarbeiter und freuen uns darauf, dich kennenzulernen.



GESTALTE MIT UNS ERFOLGREICH DEINE
UND UNSERE ZUKUNFT!



Die PHILIPPGRUPPE als inhabergefiihrtes Familienunternehmen verbindet traditionelle,
gemeinschaftliche Werte mit einer digitalen und zukunftsorientierten Strategie durch
innovative Produkte und modernste Technologie. Diese Werte kénnen nur in einem motivie-
renden Arbeitsumfeld aktiv gelebt werden. Deshalb haben wir uns fiir ein neues Raumkon-
zept "New Work" entschieden, das die Kommunikation und das Wohlbefinden untereinander
fordert und langfristigen Arbeitserfolg ermdglichen soll. Zusétzlich regt die dynamische
Raumgestaltung die Kreativitdt und Innovationskraft unserer Mitarbeiter an, wodurch neue
|deen schnell kommuniziert und umgesetzt werden kénnen. Wir glauben, dass wir unseren
Teams und jedem Einzelnen mehr bieten sollten als nur einen sicheren Arbeitsplatz. Wir
sind stolz darauf, all unseren Mitarbeitern und Teams ein angenehmes Arbeitsumfeld in
familidrer Atmosphare zu schaffen.

Wir verstehen, dass unsere Mitarbeiter das Herzstiick unseres Erfolgs sind. So werden wir
auch in Zukunft diesen nachhaltig sichern - aufbauend auf unseren Werten.






» AUSBILDUNG BEI DER
PHILIPPGRUPPE

Bei uns wirst du umfassend auf das Berufsleben vorbereitet.
Neben der fachlichen Ausbildung legen wir groBen Wert auf die Férderung der sozialen
Kompetenz. Wie das aussieht und welche Vorteile du damit hast, erfahrst du hier:

» Bei uns erhdltst du eine solide fachliche Ausbildung gemaf den Anforderungen der IHK

» Durch die Einbindung in reale Projekte lernst du, dein erworbenes Fachwissen
bedarfsgerecht einzusetzen

» Mit regelméBigen Prasentationen im Kreis der Auszubildenden trainierst du den freien
Vortrag und vertiefst berufliches Fachwissen in puncto Arbeitsablaufe und Produkte
von PHILIPP

» Verschiedenste Aktivititen mit dem Junior-Club entwickeln dein Organisationstalent
und férdern den Teamgedanken

» Durch die Teilnahme an sozialen Projekten tibernimmst du Verantwortung

» In unserer digitalen Arbeitswelt kannst du die Flexibilitdt, den Teamgedanken spiiren
und dich zukunftsorientiert entwickeln

RegelmaBige Feedbackgesprdache helfen dir bei deiner personlichen und beruflichen
Weiterentwicklung.






» Transport
» Vlerbindung
» Bewehrung
» Fassaden
» Befestigung
» Trittschallschutz
» Erdung
» Schalung
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» 2417 Produktportal
» Device Management
» Drahtseilkonfigurator
» Auftragshistorie

» Zentraleinkauf fiir
mehrere Unternehmen
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el & HEBETECHNIK

» Lastaufnahmenmittel

B
F9% » Hebezeuge
Sosot » Seile und Zubehor 67'

» Anschlagtechnik
» Ladungssicherung
» PSAgA

» Aggregate
» Zylinder
Hydraulische
Verbindungselemente
» Ventile, Pumpen und Motoren
» Filtersysteme und Olkiihler
» Speichertechnik

©)

» UVV Priif- und
Reparaturservice
» Hydraulikservice und
Montage

» Bautechnik Seminare
» Seil- & Hebetechnik Seminare

&
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» PSAgA Seminare
» Hydraulik Seminare

&

PHILIppAKADEM'E
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Die PHILIPPGRUPPE bietet umfassende
Serviceleistungen in  Bautechnik,
Hydraulik, Montage, UVV-Priifung und
Reparatur.

In der Bautechnik unterstiitzt sie
bei Bauprojekten von Ortbeton
bis Beton-Fertigteil-Lésungen.
Im Bereich Hydraulik bietet sie
Produkte und Dienstleistungen wie
Hydraulikaggregate und -systeme
sowie Wartung und Reparatur an.
Bei der Montage von Maschinen und
Anlagen steht ein erfahrenes Team
zur Verfiigung, das bei Montage
und Inbetriebnahme  unterstiitzt.
In der UVV-Priifung und Reparatur
gewdhrleistet die  PHILIPPGRUPPE
normgerechte Dienstleistungen und
Reparaturarbeiten.

Die  PHILIPPGRUPPE  steht  fir
hohe Qualitat, Zuverldssigkeit
und Flexibilitdit, um ihren Kunden
bestmdglichen Service zu bieten.



BAUTECHNIK

» Transport
» Verbindung
» Bewehrung
» Fassaden

» Befestigung

» Trittschallschutz
» Erdung

» Schalung

Unsere technische Abteilung entwickelt spezielle Losungen fiir den Bau mit Betonfertigtei-
len. Wir bieten Systeme an, die dabei helfen, schwere Bauteile sicher zu montieren. AuBer-
dem machen wir Workshops vor Ort und haben Software, mit der man unsere Verbindungs-
techniken und Sandwichanker-Systeme berechnen kann.
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Zum Online-

Blatterkatalog



SEIL- UND HEBETECHNIK

» Lastaufnahmemittel

» Hebezeuge

» Seile und Zubehéor
» Anschlagtechnik
» Ladungssicherung
» PSAgA

Wir bieten viele Produkte zum Heben und Transportieren von Lasten sowie fiir Seiltechnik
und Architekturseile an. Egal welcher Hersteller, wir beraten und priifen die Sicherheit der
Hebemittel — vor Ort oder bei uns.

Unsere Servicefahrzeuge haben Ersatzteile dabei, sodass wir Reparaturen schnell und
einfach durchfiihren kénnen. In Seminaren und Workshops vermitteln wir theoretisches
Wissen und tben es praktisch ein.

Wir unterstiitzen Kunden auch bei langfristigen Projekten, um professionelle Ladungs-
sicherung in ihre Arbeitsabldufe zu integrieren. Dank unseres groBen Angebots kénnen wir
maBgeschneiderte Seilsysteme schnell bereitstellen, immer mit Fokus auf Sicherheit und
Wirtschaftlichkeit. In unserer eigenen Werkstatt fertigen wir Seile nach speziellen Kunden-
wiinschen an.
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Zum Online-
Blatterkatalog




HYDRAULIKSYSTEME &
KOMPONENTEN

» Aggregate

» Zylinder

» Hydraulische Verbindungselemente
» Ventile, Pumpen und Motoren

» Filtersysteme und Olkiihler

» Speichertechnik

Unsere Experten bieten einen umfassenden Service: von der Planung tiber die Montage bis
hin zur Wartung und Reparatur von hydraulischen und pneumatischen Anlagen

Unser besonderer Service:

» Wir planen und produzieren Hydraulikaggregate fiir Industrie- und mobile Anwendun-
gen

» Mit modernster CAD-Technik konzipieren und liefern wir komplexe Steuerblocke

» Dank unseres umfangreichen Lagerbestands sind Hydraulik-Komponenten kurzfristig
verfugbar

16



Zum Online-
Blatterkatalog




SERVICE

UVV Priif- und Reparaturservice
Hydraulikservice und Montage

Die PHILIPPGRUPPE bietet ein umfassendes Serviceangebot aus den Bereichen Bau-
technik, Hydraulik, Montage und zuséatzlich UVV-Priifungen.

In der Bautechnik unterstiitzen wir bei Bauprojekten von Ortbeton bis hin zu Beton-
Fertigteil-Losungen.

Unser Hydraulik-Angebot umfasst Produkte wie Hydraulikzylinder, -aggregate und -systeme
sowie deren Wartung, Reparatur und Instandhaltung.

Unser erfahrenes Team unterstiitzt Kunden bei der Installation und Inbetriebnahme von
Maschinen und Anlagen.

Fir UVV-Prifungen und Reparaturen garantieren wir stets normgerechte Dienstleistungen
in der Priifung und Wartung von Arbeitsmitteln und Maschinen.

18



Zum Online-
Blatterkatalog
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PHILIPPAKADEMIE

Bautechnik Seminare

Seil- & Hebetechnik Seminare
PSAga Seminare

Hydraulik Seminare

Die PHILIPPAKADEMIE ist das Trainingszentrum der PHILIPPGRUPPE, das sich darum
kimmert, Kunden, Interessenten und Mitarbeiter weiterzubilden. Wir bieten viele
verschiedene Kurse, Seminare und Online-Schulungen an, die speziell auf die Bediirfnisse
unserer Kunden zugeschnitten sind und viele verschiedene Themen abdecken.

Unsere erfahrenen Trainer haben weitreichende Kenntnisse in den Bereichen
Hydraulik, Bautechnik, Seil- und Hebetechnik und mehr. Wir verwenden die neuesten
Technologien und Lehrmethoden, um sicherzustellen, dass unsere Schulungen nicht
nur informativ, sondern auch interaktiv, praxisnah und langfristig nitzlich sind.

Unser Ziel ist es, unseren Kunden und Mitarbeitern das Wissen und die Fahigkeiten zu
vermitteln, die sie brauchen, um ihre Arbeit besser und effektiver zu machen. Wir glauben,
dass stidndige Weiterbildung der Schliissel zum Erfolg ist. Wir sind stolz darauf, unseren
Kunden ein umfassendes und qualitativ hochwertiges Schulungsprogramm anbieten zu
konnen.
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PHILIPPAKADEMIE

Sandwichanker

BAUTECHNIK

Transportanker Bemessungssoftware

Querkraftdorne

Ladungssicndring Befipiate Persn for SEIL- UND
die Prifung von Anschlagmitteln HEBETECHNIK

Anschlagen
von Lasten

Befahigte Person fir

Hubarbeitsbhnen

— o
ooy
“‘

S 4

SensoControl”

Verschraubungstechnik Schlauchtechnik

oottl/

Proportionaltechnik

Zu den
Terminen
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PHIADUKT

» 24/7 Produktportal

» Device Management
» Drahtseilkonfigurator
» Auftragshistorie

» Zentraleinkauf fiir mehrere
Unternehmen

» Sichere Dateniibertragung

Wir verbinden Zulieferer und Kunden digital - jederzeit und transparent.

Mit PHiadukt bietet die PHILIPPGRUPPE eine Online-Plattform, die unseren Partnern und
Kunden viele Losungen fiir den Arbeitsalltag in Unternehmen bereitstellt. Wir héren auf
die Bediirfnisse unserer Kunden und entwickeln uns stdndig weiter, um mehr als nur
einen einfachen Online-Shop anzubieten.

PHiadukt nutzt Echtzeitdaten und zeigt das Produktangebot. Man kann eigene Drahtseile
konfigurieren und von Mengenrabatten profitieren. Somit erhélt der Kunde immer den besten
Preis. Automatische Benachrichtigungen iiber Anderungen in Ihrem Auftragsbestand halten
Interessenten immer auf dem Laufenden, sodass sie schnell reagieren kdnnen.

22



72
PHiadukt

In nur zwei Schritten zu lhren individuellen Preisen!

EE

} Noch nicht registriert? lhre individuellen Preise Artikel auf Ihren Bestellschein legen
loch nici regls riert? Fordern Sie jetzt Ihren Zugang an!  [E] %74

|hre Bestellung ist abgeschlossen.

Die Bestellung wird nun von PHILIPP gepriift und Sie erhalten eine Auftragsbestatigung. Uber den weiteren
Verlauf Ihrer Bestellung werden sie automatisch auf dem Laufenden gehalten.

Zum
PHiadukt
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» DAS SAGEN UNSERE AZUBIS
¢¢ C (44

ZUKUNFTSORIENTIERTES EINBLICKE ERHALT
UNTERNEHMEN MODERNE MAN BEREITS VOR

ARBEITSWELT DEM 1. ARBEITSTAG
“ BEIM SOMMERFEST
FORDERUNG DES “

TEAMGEISTES EINFUHRUNGSTAGE MIT ‘ ‘

GRUPPENDYNAMISCHEN  (JBERNAHME
€C SPIELEN VON SOZIALER
SOLIDE VERANTWORTUNG
AUSBILDUNG “
IN ALLEN BEREICHEN .
“ SPANNENDE AUSFLUGE
FAMIL.!ARES “ UND AKTIONEN
VERHALTNIS UND
MITEINANDER VIELSEITIGE AUFGABEN UND UBERTRAGUNG
“ VON VERANTWORTUNGSBEREICHEN
REGELMASSIGE TREFFEN “
DER "NEW GENERATION" MIT DIREKTE UND EINFACHE
GEMUTLICHEM AUSKLANG KOMMUNIKATION MIT DER

GESCHAFTSLEITUNG

fN‘GENEHME “ “

WORK-LIFE- SPASS AN HERZLICHER EMPFANG
BALANCE DER ARBEIT AM 1. ARBEITSTAG



1

AUSBILDUNGSJAHR (JAHRGANG 2024/25)

Qe

Anna Staab Michelle Biittner MIENUEIE Emmaﬁértwig

2

AUSBILDUNGSJAHR (JAHRGANG 2023/24)

Lea Hein Niklas Reichenberger

3.

AUSBILDUNGSJAHR (JAHRGANG 2022/23)

-

Vinh Nguyen Cheyenne Schmidt  Lennard Niemkiewicz

s i
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» AUSBILDUNGSBERUFE
BEI DER PHILIPPGRUPPE

INDUSTRIEKAUFLEUTE (M/W/D)

Das Berufsbild umfasst alle betriebswirtschaftlichen Ablaufe im Unternehmen.

KERNPUNKTE:

» Geschaftsprozessorientierung
» arbeitsfeldlibergreifende Qualifikationen, die angeeignet werden

INDUSTRIEKAUFLEUTE...

» beschaftigen sich mit betriebswirtschaftlichen Themen
» kimmern sich um Vorgdnge des Rechnungswesens
» vergleichen Angebote und fiihren Bestellungen aus
» bieten Produkte und Dienstleistungen an

» beraten und betreuen Kunden telefonisch

» organisieren Projekte und Arbeitsprozesse

26



EINSATZGEBIETE BEI DER PHILIPPGRUPPE

» VERTRIEB » ZENTRALE
» BESCHAFFUNG » LOGISTIK
» FINANZWESEN » PRODUKTIONSSTEUERUNG

27/



» AUSBILDUNGSBERUFE
BEI DER PHILIPPGRUPPE

KAUFLEUTE FUR BUROMANAGEMENT
(M/W/D)

Das Berufsbild umfasst kaufmannische Prozesse und wirtschaftliche Zusammenhange.
KERNPUNKTE:

» Arbeitsablaufe organisieren
» Kaufmannische Steuerung und Kontrolle

KAUFLEUTE FUR BUROMANAGEMENT...

» fiihren kaufmannische und organisatorische Tatigkeiten aus
» Ubernehmen Sekretariats- und Assistenztatigkeiten

» erstellen Statistiken und Kundendaten

» fihren Terminkalender und Urlaubslisten

» verfassen Briefe, E-Mails, Notizen und Protokolle

» kennen Betriebsablaufe und -strukturen

» organisieren Tagungen und Seminare

28



EINSATZGEBIETE BEI DER PHILIPPGRUPPE

» VERTRIEB » ZENTRALE
» BESCHAFFUNG » LOGISTIK
» FINANZWESEN » PRODUKTIONSSTEUERUNG

29)



» AUSBILDUNGSBERUFE
BEI DER PHILIPPGRUPPE

FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK (M/W/D)

Fachkrafte fiir Lagerlogistik haben vielfaltige Einsatzmdglichkeiten bei uns.
KERNPUNKTE:

» Verantwortung fir Annahme und Versand von Gitern, Kontrolle und Lagerung
» Erstellen von Begleitpapieren und Optimierung von logistischen Prozessen

FACHKRAFTE FUR LAGERLOGISTIK...

» beschaftigen sich mit Annahme und Versand von Giitern
» berechnen Lagerkapazitéten

» Touren planen

» ermitteln und werten Kennzahlen aus

» kommissionieren und verpacken Produkte

» sind fiir die Qualitatssicherung zustandig

» arbeiten in allen Branchen

30



TATIGKEITEN BEI DER PHILIPPGRUPPE

» PRUFEN » ERFASSEN
» KOMMISSIONIEREN ~ » VERSENDEN

2l



»

New Generation Meetmg mit Abendveranstaltung

» offene Diskussionsrunde tiber aktuelle Themen
» direkte Kommunikation mit der Geschéftsleitung
» Méglichkeit, personliche Themen auB3erhalb des Arbeitsalltags anzusprechen

32



ZIEL DER VERANSTALTUNGEN:

» Forderung des Teamgeistes

» gemiitlicher Ausklang und Mdglichkeit
sich mit anderen auBerhalb der Arbeits-
zeit auszutauschen

» SpafB auch nach der Arbeit
» Starkung des Selbstbewusstseins
» Verbesserung des Fahrskills

B3



»

Firmenausfliige: Dressler Bau und Pirelli

» Forderung des Teamgeistes

» SpaB auch nach der Arbeit

» Starkung des Selbstbewusstseins

» Bezug zum Einsatz von Produkten aus dem Hause PHILIPP

34
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Hydraulikschulung Einblicke in die Fertigung eines Hydraulikaggregates

ZIEL DER VERANSTALTUNGEN:

» Kennenlernen der Produkte aus unseren Vertriebsbereichen
» Forderung der Fingerfertigkeit

» selbst mit den Produkten arbeiten und Einblicke in die Fertigung erhalten
» Zielstrebigkeit

35



» MOCHTEST DU EIN
PRAKTIKUM ABSOLVIEREN?

Stehst du vor dem Start ins Berufsleben und weiBt noch nicht genau, welchen Weg du
einschlagen mochtest? Suchst du noch ein Praktikum? Dann bewirb dich bei uns!

Hier kannst du einen Einblick in verschiedene Abteilungen gewinnen und erfahrst einiges
tber unser Ausbildungsangebot.

SO FUNKTIONIERT'S:

Ein Praktikum dauert gewdhnlich eine oder zwei Wochen, auch einzelne Tage sind mdglich.
Dabei besuchst du jeweils einen halben oder ganzen Tag unterschiedliche Abteilungen.
Hier erklart man dir die Kernpunkte der Abteilung, zeigt dir die taglichen Aufgaben der
Mitarbeiter und lasst dich die eine oder andere kleine Tatigkeit selbst erledigen. Auf diese
Weise lernst du die PHILIPPGRUPPE und einige Mitarbeiter kennen und kannst mit unseren
Auszubildenden ber ihre Erfahrungen sprechen. Am Ende folgt ein Gesprach mit unserer
Verantwortlichen fiir die kaufmannische Ausbildung tiber deine und unsere Eindriicke von
deinem Praktikum. Wenn dir das Praktikum gefallen hat, kannst du dich auf eine Ausbil-
dungsstelle bei uns bewerben.

36



Erfahrung : iF ahigkeiten

DIESE BEREICHE KANNST DU BEI UNS KENNENLERNEN:
Je nach Dauer deines Praktikums zeigen wir dir die folgenden Abteilungen:

» BESCHAFFUNG » LOGISTIK
» FINANZEN » VERTRIEB
» MARKETING » PRODUKTIONSSTEUERUNG

7/



» HABEN WIR DEIN INTERESSE
GEWECKT?

Mochtest du gern Teil eines Teams sein, bist kommunikativ und
hast eine hohe Lernbereitschaft?

Nutze den QR-Code
und hole dir
wertvolle Tipps fir
deine Bewerbung!

Nutze fir deine Bewerbung den
QR-Code unseres Onlineportals.
Dort kannst du deine vollstandigen
Bewerbungsunterlagen hochladen.

Hast du Fragen?
Kontaktiere unsere Ausbilder:

-

Dominik Kolb Nicole Geisselbrecht

® + 49 60214027-312 ® + 49 60214027-694
© dominik.kolb@philipp-gruppe.de @ nicole.geisselbrecht@philipp-gruppe.de

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

38






SPASS AM ARBEITEN?

Hwirbauenaufdich!

PHILIPP GmbH
LilienthalstraBe 7-9
63741 Aschaffenburg
® + 49602140270
@ info@philipp-gruppe.de S,

Besuche uns!

m n www.philipp-gruppe.de PHILIPPGRUPPE



