
PHILIPPGRUPPE

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung? Dann erwartet Sie ein motiviertes Team sowie ein interessantes und abwechs-
lungsreiches Aufgabengebiet.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des nächst-
möglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an bewerbung@philipp-gruppe.de. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung!

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektronischer Form ausschließlich im PDF-Format ohne aktive Inhalte (Makros/Scripte) 
annehmen können. Fassen Sie bitte alle Dokumente in eine PDF-Datei zusammen.

PHILIPP GmbH
Lilienthalstr. 7-9
63741 Aschaffenburg

Telefon: (06021) 40 27-0
Telefax: (06021) 40 27-440

info@philipp-gruppe.de  •  www.philipp-gruppe.de

AUSSICHTEN
MIT ZUKUNFT!

MACH DEIN DING,
BEWIRB DICH JETZT!

Servicemitarbeiter (m/w/d) 
Telefonzentrale & Empfang 

in Teilzeit vormittags/nachmittags 

Das bieten wir:

» Tätigkeit in einem neuen modernen Arbeitsumfeld

» Leistungsgerechte Entlohnung

» Zusatzleistungen, z.B. Shopping Card und Fahrrad-Leasing über JobRad

» Zusätzliche Sozialleistungen, wie betriebliche Altersvorsorge und VWL

Die PHILIPPGRUPPE ist eine mittelständische Produktions- und Handelsgesellschaft mit rund 320 Mitarbeitern an fünf Standorten 
in Deutschland. Das Unternehmen mit Hauptsitz in Aschaffenburg betreibt weltweit Kooperationen und ist einer der führenden 
Hersteller und Anbieter von Transport- und Montagesystemen für den Betonfertigteilbau, Hydraulik- und Pneumatikkomponenten, 
Aggregat- und Zylinderbau sowie Seil- und Hebetechnik.

Wir haben Großes vor und suchen Teamplayer, die etwas bewegen möchten. Zur Verstärkung unseres Teams benötigen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt zwei engagierte Servicemitarbeiter (m/w/d) Telefonzentrale & Empfang am Hauptsitz Aschaffen-
burg, die „mit ihrer Stimme lächeln“ und ein sympathisches, gepflegtes, freundliches sowie sicheres Auftreten haben.

Ihre Qualifikationen:

» Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung

» Positive Ausstrahlung 
» Service- und Kundenorientierung und ein hohes Maß an Flexibilität

» Sehr gute PC – und EDV-Kenntnisse 

» Englischkenntnisse sowie Berufserfahrung im Bereich Telefonzentrale & Empfang sind von Vorteil

» Selbstständige und Gewissenhafte Arbeitsweise

» Kommunikations- und Teamfähigkeit

» Schnelle Auffassungsgabe

Ihre Aufgaben:

» Betreuen der Telefonzentrale

» Empfang und Koordination von unseren Gästen

» Verwaltung, Organisation und Bewirtung der Meetingräume  

» Disposition der Büromaterialien und des Küchenbedarfs 

» Interner Sammelpostversand (zu unseren Standorten)

» Bearbeitung der Besuchsberichte unserer Außendienstmitarbeiter

» Aktive Stammdaten- und Neukundenbearbeitung

» Organisation von Reisen und Unterkünften


